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1. Uwagi wstepne

Dr Anna Bilon-Pidrko jest absolwentka pedagogiki (2007) i filozofii (licencjat 2009).
Obydwa kierunki studiow ukonczyta w Uniwersytecie Zielonogorskim. Stopien doktora nauk
spolecznych uzyskata w 2014 roku w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej we Wroclawiu, na
podstawie rozprawy doktorskiej pt.: Poradnictwo kariery w Holandii — zatozenia, organizacja,
perspektywy aplikacji w Polsce, napisanej pod kierunkiem prof. dr hab. J6zefa Kargula.

Od 2009 roku zatrudniona jest w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej we Wroctawiu (obecna
nazwa uczelni: kolejno na stanowisku asystenta i adiunkta (od 2014 r.). Ponadto pracowata jako
wyktadowczyni na podstawie umowy zlecenia w innych osrodkach akademickich (Poznan -
UAM, Krakow - Ignacjanum, Zielona Goéra — UZ oraz Wrocltaw — Uwr.). Ma réwniez
doswiadczenie w pracy w zagranicznych o$rodkach akademickich. Od 01.01.2024 do
31.12.2027 roku jest w Wielkiej Brytanii w Centre for Lifelong Learning, w Uniwersytecie of
Warwick jako zewnetrzna egzaminatorka/niezalezna ekspertka, a od 19.03.2025 d0 19.03 2028
roku jest nominowana jako badaczka stowarzyszona (Affiliated Researcher) w School of
Education and Communication Uniwersytetu Jonkoping w Szwecji. Ponadto w 2024 roku
otrzymata stypendium Aarhus University Research Foundation i odbyta staz badawczy w
Uniwersytecie w Aarhus (Dania). Te miejsca aktywno$ci badawczej i edukacyjnej §wiadcza o
aktywno$ci dr Anny Bilon-Piérko w wigcej niz jednej uczelni, instytucji naukowej, w
szczegblnosci zagranicznej, w srodowisku miedzynarodowym. Oznacza to, ze kandydatka do
stopnia naukowego doktora habilitowanego wypeknia art. 219 ust.1 pkt. 3 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.).
Dorobek naukowy zataczony do dokumentacji sktada si¢ z 3 monografii, 21 artykutow w
czasopismach krajowych 1 zagranicznych oraz 11 rozdzialbw w pracach zbiorowych.
Wszystkie teksty sa recenzowane.

Wedlug zatagczonej dokumentacji wkiad habilitantki w powstanie prac wspdtautorskich
polegal na opracowaniu ogodlnej koncepcji, prowadzeniu badan 1 kompleksowym
przygotowaniu publikacji.

2. Opinia o osiagnieciach naukowych wskazanych przez Habilitantke jako podstawa
ubiegania si¢ o stopien naukowy doktora habilitowanego

Ustawowy zapis o osiggnieciach naukowych (liczba mnoga) powoduje, ze w opinii
odnoszg si¢ do trzech komplementarnych i synergicznych grup dorobku naukowego dr Anny
Bilon -Piorko. Zachowuje przy tym porzadek wskazany przez habilitantke 1 w takiej kolejnosci
opiniuj¢ osiggnigcia.
Jako pierwsze osiaggnigcie dr A. Bilon-Piérko wskazata cykl publikacji, ktory zatytutowata:

Pedagogika sprawczosci na rzecz sprawiedliwosci spolecznej. Relacyjne ontologie praktyk



pomocowych i aktywizmu spotecznego. Na ten cykl sktada si¢ autorska monografia
[(Nie)oczywiste splatania. Sprawiedliwo$¢ spoleczna w praktykach pomocowych (2025)
Wroctaw, ss. 154] oraz 5 recenzowanych artykuldw opublikowanych w migdzynarodowych
czasopismach (British Journal of Guidance and Counselling, Adult Education Quarterly,
International Journal for Educational and Vocational Guidance, Dyskursy Mtodych
Andragogow ) 1 2 rozdzialow w pracach zbiorowych w wydawnictwach Routledge 1 Brill.

Pierwszy element tego cyklu — monografia — jest interesujacym przyktadem
synergicznego oddzialywania poznania i dzialania, wzajemnego wpierania si¢ idei i praktyk w
celu rozumienia i wyjasniania mechanizméw rzadzacych sprawczo$cia ludzi, materialnosci i
teorii. Autorka zaprezentowala poznawczy potencjat realizmu sprawczego w celu poznania
mechanizmow rzadzacych sprawczoscig zmiany w procesie badania. Zastosowana siatka
dyfrakcyjna umozliwita czytanie materiatu empirycznego teoriami, a teorii materialem
empirycznym.

Poszukiwanie odpowiedzi na pytanie organizujagce porzadek poznania: Jak(a)
sprawiedliwos$¢ spoleczna jest wytwarzana (materializowana) w praktykach pomocowych? (s,
46) prowadzone bylo przy otwartym warsztacie badawczym. Jakkolwiek przedmiotem badania
jest ,splatany kiebek™ idei i1 praktyk, poszczegolne zjawiska wypehiajace ten kiebek
analizowane sa rowniez jako pojedyncze watki, przedstawiane sa3 w swoistych dla nich
splataniach. W efekcie praktykowanie sprawiedliwosci spotecznej w dziataniach pomocowych
jawi sie jako ,,platanina”, zazgbiajacych si¢, synergicznych (albo hamujacych) sprawczosci.
Gdyby kolorami oznaczy¢ gléwne elementy splatania, bylyby to trzy kolory: a) dyskursy,
praktyki i subiektywno$¢ albo b) materialno$¢, idee, subiektywno$¢. Ale zaistniata tez
obiektywno$¢ subiektywnos$ci — zmeczenie, reakcje na dziejace si¢ sprawy; elementy
autoetnograficznych opisoOw drogi badawczej. Subiektywno$¢ badacza/badaczki to kolejne
,Hhici” w ,,splatanym klebku”.

Konkludujac opini¢ o monografii, stwierdzam, ze jest to interesujace borderliologiczne
studium dwoch zjawisk, ale takze inspirujaca trajektoria badawcza, w ktorej badanie
sprawczosci jest jednocze$nie interwencja w swiat — praktyka, ktora wspottworzy to, co bada i
oddzialuje na badajace podmioty. Odkryte przez autorke wzorce dyfrakcyjne ilustruja
dynamike sprawiedliwosci spotecznej w praktykach pomocowych. Pozwalajg ukazac
najistotniejsze splatania, (nie)oczywiste intra-akcje, budujac tym samym nowa wiedze o
badanym fenomenie. Odslonigcie 1 objasnienie warsztatu badawczego sprawiajg, ze poza
warto$cia poznawcza w aspekcie merytorycznym, monografia jest zrodlem inspiracji

badawczych.



W artykutach sktadajacych si¢ na te czgs¢ osiagnie¢ naukowych znajduja si¢ zar6wno
krytyczne analizy poje¢ relacyjnos$ci i sprawczosci, jak i wyniki badan empirycznych - praktyk
spolecznych. Autorka takze skupia uwage na interesujacej kategorii sprawczosci poszerzone;.
Wskazuje przy tym, ze sprawczos$¢ jako kategoria analityczna jest rowniez istotna dla wielu
obszar6w badan, w tym, miedzy innymi, wspotzaleznosci miedzy uczeniem si¢ a
indywidualnymi wymiarami sprawczosci.

Sumujgc opini¢ o tym osiggnieciu, stwierdzam, ze autorka wprowadza atrakcyjng
poznawczo 1 wazng koncepcje pedagogiki sprawczosci na rzecz sprawiedliwos$ci spoteczne;.
Interesujaca oraz atrakcyjna i owocna poznawczo jest praktykowana przez habilitantke
borderologia, to znaczy interdyscyplinarne podej$cie do badania dwoch lub wiecej zbiorow
zjawisk, ktore sa zlozone i1 obejmujg zaréwno rzeczywiste granice zjawiskowe, jak i
dyscyplinarne granice koncepcyjne. Jest to poznawanie dwdch przenikajacych sie, wzajemnie
na siebie oddziatujacych, (stymulujaco badz hamujgco) klas zjawisk, w tym przypadku
sprawiedliwosci spotecznej oraz praktyk pomocowych, uczenia si¢ i spotecznego aktywizmu.
W wielu kontekstach teoretycznych i1 analizie wynikdw badan wykorzystywana jest
interesujaco poznawczo kategoria uwiktania.

Drugim osiagni¢ciem naukowym jest cykl publikacji przed- 1 podoktorskich, ktorych
przedmiotem jest krytyczna pedagogika poradnictwa kariery w cyklu Zycia. Na ten cykl
sktada si¢ autorska monografia pt.: Strukturacja poradnictwa kariery w Holandii. Migdzy
specyfika kulturowa a neoliberalng zmiang (DSW, Wroctaw 2016, ss. 223), wspodtautorska
monografia (Bielecki, J., Bilon-Piérko, A., (2026). Catozyciowe poradnictwo zawodowe wobec
specjalnych potrzeb edukacyjnych. Teorie, polityki, praktyki w perspektywie europejskiej i
krajowej. Instytut Badan Edukacyjnych — Panstwowy Instytut Badawczy, ss. 128), a takze 10
artykutow (autorskich 1 wspotautorskich), w tym raporty z badan empirycznych, artykuty
przegladowe i eseje naukowo-krytyczne oraz 4 rozdzialy w pracach zbiorowych.

Autorska monografia pt.: Strukturacja poradnictwa kariery w Holandii. Miedzy
specyfika kulturowg a neoliberalng zmiang jest poktosiem rozprawy doktorskiej, w ktorej
rozwijana jest kategoria poradnictwa kariery jako podmiotowego procesu spolecznego
uwiklanego w kontekst kulturowy oraz w neoliberalny tad struktury spolecznej. Tresé
monografii cechuje wysoka warto$¢ informacyjna oraz poglebiona analiza interpretacji
poradnictwa kariery w kontek$cie zatozen teorii strukturacji.

Monografia pt.: Calozyciowe poradnictwo zawodowe wobec specjalnych potrzeb
edukacyjnych. Teorie, polityki, praktyki w perspektywie europejskiej i krajowej jest

informatorem 1 poradnikiem adresowanym do osO6b zajmujacych si¢ calozyciowym



poradnictwem zawodowym w ogoble, a poradnictwem zawodowym osobom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz mtodziezy z grup ryzyka (w tym NEET i os6b z grup
defaryzowanych), w szczegolnosci. Mimo stwierdzenia (s. 9): ,,Termin «indywidualne
potrzeby edukacyjne» rozumiany jest szerzej niz kategorie specjalnych potrzeb edukacyjnych
wyodrgbniane na gruncie pedagogiki specjalnej czy psychologii i uwzglgdnione w aktach
prawnych”, w ksigzce wystepuje wyrazenie ,,0s0by ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”
(m.in. w tytule ksigzki i rozdzialéw 1: Definicje 1 konteksty poradnictwa zawodowego dla osob
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozdziatu 2: Poradnictwo zawodowe dla osob ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Skupienie si¢ na tej grupie beneficjentow poradnictwa
zawodowego wynika z tego, ze korzystaja oni nie tylko z doradztwa w systemie szkolnym, ale
takze poprzez uczestniczenie w edukacji pozaformalnej, w procesie edukacji dorostych.

W tresciach publikacji po$wigconych problematyce poradnictwa na podkreslenie

zasluguje uznanie go za przedmiot poglebionej refleksji nad biografig edukacyjng 1 zawodowg
osoby oraz krytycznej analizy polityk i organizacji doradztwa kariery.
Zawartosc¢ tresciowg tego cyklu osiggniecia naukowego cechuje wielokrotny namyst nad istota
1 specyfika procedur i procesow poradnictwa. Autorka tekstow siega do teorii wyjasniajacych
te procesy w rdznych kontekstach spotecznych, politycznych, kulturowych 1 edukacyjnych.
Wyniki badaf stanowig wazny wktad w rozwdj krytycznej pedagogiki poradnictwa kariery.

W artykutach konsekwentnie uzywane jest wyrazenie ,,poradnictwo kariery”. Jest to
wazne wyrazenie ze wzgledu na pole problemowe, ktore jest przedmiotem analiz i badan
empirycznych. Zadania doradcy realizowane sg w dynamicznie zmieniajacych si¢ warunkach
zycia, ktore oddzialuja na stabilizacj¢ zyciowa 1 zawodowa dorostych, zaktocajac ja. Wiasnie
krytyczna analiza tych warunkéw jest kontekstem opisow 1 interpretacji pracy doradcoéw. Te
analizy 1 opisy obejmuja zarowno krajowe, jak 1 mi¢dzynarodowe doswiadczenia. Doradztwo
karier mie$ci w sobie nie tylko zawodowa sfere zycia, ale takze aktywnoS$ci poza praca, w tym
aktywnos$¢ obywatelskg. Wymaga to zmiany podejscia do pracy i edukacji doradcow. Ta nazwa
doradztwa - poradnictwo kariery - nie jest zwyklym zabiegiem semantycznym. Jest radykalng
zmiang ontologii. Poradnictwo kariery staje si¢ integralnym elementem wielowymiarowego
procesu LLL. Praktyki pomocowe wykraczaja w takim podejsciu poza waskie ich pojmowanie.

Trzecim elementem osiggni¢¢ naukowych dr Anny Bilon-Piérko sg artykuty i rozprawy,
w ktorych podejmowana jest problematyka edukacji dorostych. Prowadzone badania i analizy
skupione sg na edukacji 1 pozaformalnym uczeniu si¢ z rynkiem pracy i poradnictwem
zawodowym. Przedmiotem badan s3 te zjawiska w konteks$cie lokalnym i miedzynarodowym.

W efekcie wyniki badan wpisujg si¢ w pedagogike poréwnawczg. Nawiasem dodam, ze



kryterium komparatystyczne spetnia caly dorobek naukowy habilitantki. W kazdym cyklu
osiggni¢¢ uwidocznione jest takze uwiklanie centralnych kategorii (sprawczosci, praktyk
pomocowych, poradnictwa i uczenia si¢) w sprawy i procesy dziejace si¢ w dynamicznie
zmieniajacych si¢ warunkach zycia osob i zbiorowosci.

3. Opinia o innych osiagni¢ciach naukowo-badawczych wskazanych przez Habilitantke
Jak wskazalam wyzej, dr Anna Bilon-Pidrko aktywnie wspolpracuje z naukowymi osrodkami
akademickimi. Na podkreslenie zastuguje to, ze jest to dlugotrwatla, systematyczna wspoipraca
wymagajaca zaangazowania intelektualnego 1 organizacyjnego. Jednym z wymiernych
rezultatow wspotpracy miedzynarodowej jest powotanie w 2022 roku na Uniwersytecie
Dolnoslaskim DSW grupy badawczej Critical Studies in Career Guidance, ktorej liderka jest
habilitantka.

O uznaniu i docenieniu jej akademickich kompetencji poza krajem jest powierzenie jej
roli recenzentki w miedzynarodowych czasopismach, w tym w: International Journal for
Educational and Vocational Guidance, European Journal for Research on the Education and
Learning of Adults (RELA)

Obecnos¢ dr A. Bilon-Pidérko w migdzynarodowym §rodowisku naukowym odbywa si¢
takze dzieki grantom naukowym, uczestniczeniu w siedmiu migdzynarodowych projektach
badawczych (szczegoty w wykazie dorobku naukowego)
oraz w programie Erasmus+

Jest to wyraznie ponadprzecigtna aktywno$¢ naukowa w  $rodowisku
miedzynarodowym. Tym, co ja wyr6znia, sg dlugotrwato$¢ 1 dlugoterminowos¢ oraz struktury
instytucjonalne. Jest to bardzo dobra prognoza zaréwno dla indywidualnej kariery
akademickiej habilitantki, jak i dla pedagogiki w ogole, a edukacji dorostych i krytycznej
pedagogiki doradztwa w szczegdlnosci.

Za swoje osiagniecia dr A. Bilon-Piérko uzyskata prestizowe nagrody, w tym, w 2025
roku, nagrode Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego II stopnia za rozprawe¢ doktorska
,Poradnictwo kariery w Holandii — zalozZenia, organizacja, perspektywy aplikacji w Polsce”.
4. Inne informacje o aktywnos$ci akademickiej Habilitantki

Dr Anna Bilon-Pidrko jest aktywna popularyzatorkg nauki w kraju i za granica. Poprzez
publikacje naukowe, testowanie narzedzia diagnostycznego oraz ekspertyzy na zamdwienie
miedzy innymi Veilederforum w Norwegii, IBE PIB, Osrodka Rozwoju Edukacji (ORE),
Fundacji ,,Krzyzowa”, in. upowszechnia aktualng wiedz¢ o poradnictwie i1 uczeniu si¢
dorostych. Ponadto podczas odbywania stazu krajowego (UAM) i wykladow goscinnych,

zwlaszcza w instytucjach 1 placowkach zajmujacych si¢ aktywizacja zawodowa 1 edukacja



dorostych oraz w organizacjach pozarzadowych, habilitantka dzieli si¢ swoimi odkryciami i
projektami zmiany.

Wazne miejsce w dorobku akademickim dr A, Bilon-Piorko zajmuje praca dydaktyczna
1 uczestniczenie w ksztalceniu mtodych badaczek i badaczy. Od 2014 roku wspolpracuje przy
organizacji letnich szk6t w ramach European Doctoral Programme in Career Guidance and
Counselling (ECADOC). Jest rowniez cztonkinig komitetu doktorskiego w Uniwersytecie w
Helsinkach w procedurze doktorskiej Ilony Fagerstrom (promotor: prof. Helena Blomberg-
Kroll).

Waznym zrodltem akademickich doswiadczen naukowych 1 organizacyjnych sa
seminaria i konferencje naukowe. W tym obszarze dorobek A. Bilon-Piorko jest znaczacy.

Doswiadczenia nabyte w pracach letnich szkot oraz w procedurze doktoryzowania w
pofaczeniu z bogatym dorobkiem naukowym i rozlegtymi kontaktami mi¢dzynarodowymi, a
takze z pelieniem roli promotorki pomocniczej sg bardzo dobrg prognoza dla promowania
mlodych kadr badawczych o szerokich horyzontach merytorycznych, epistemologicznych i
etycznych.

5. Konkluzja
Analiza zawartoS$ci tresciowej publikacji autorstwa dr Anny Bilon-Piérko zataczonej do

dokumentacji wniosku o nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego, ukazuje droge
ontologicznej i epistemologicznej orientacji w pracy badawczej od esencjalistycznego,
antropocentrycznego 1 indywidualistycznego rozumienia podmiotu ku relacyjne;j,
posthumanistycznej oraz procesualnej wizji dziatania spolecznego.
W dorobku naukowym dr Anny Bilon-Piérko na podkreslenie zastuguje interdyscyplinarnosc i
interkulturowo$¢. W pracach badawczych prowadzonych w wielu §rodowiskach, w wielu
krajach 1 w miedzynarodowych zespolach wykorzystywane s3 teorie pedagogiczne,
socjologiczne, filozoficzne i1 psychologiczne. Charakterystyczne dla prac badawczych dr A.
Bilon-Piorko jest wykorzystanie roli i znaczenia teorii w badaniach empirycznych. Teoria nie
stanowi tla, kontekstu prowadzonych badan, lecz wchodzi w dynamiczne, transformujace,
synergiczne relacje z poznawanymi zjawiskami w  wymiarze ontologicznym,
epistemologicznym i etycznym. Znajduje to odzwierciedlenie w kazdym z przedlozonych do
zaopiniowania 0siggniec.

Na swoistym trdjnogu: praktyki pomocowe i doradcze, podmiotowy aktywizm oraz
sprawiedliwos¢ spoteczna osadzona jest koncepcja pedagogiki sprawczosci. Istotne jest
autorskie pojmowanie sprawczosci jako sity reproduktywnej badz transformatywnej. Jest to

interesujgca 1 wazna koncepcja rozwoju osoby i1 zmiany spotecznej. Autorka argumentuje, ze



pedagogika sprawczosci jest koncepcja, ktorej przedmiotem jest relacyjnos$¢ i procesualnosé
wzajemnie konstytuujacych si¢ dziatan ludzi i innych bytéw (materialnych i niematerialnych).
Tak konceptualizowana pedagogika sprawczos$ci nie ogranicza si¢ do opisu rzeczywistosci
edukacyjnej, ale uczestniczy w jej przeksztalcaniu, otwierajac przestrzen dla nowych form
dziatania, nowych konfiguracji podmiotowosci, nowych idei 1 praktyk.

Znaczacym wkladem w rozwoj pedagogiki jako dyscypliny naukowej jest
zaprezentowany w publikacjach warsztat badawczy. Zarowno krytyczna analiza teorii 1 badanie
dyskurséw, jak i badania terenowe cechujg si¢ wysokim poziomem samo$wiadomosci
metodologicznej autorki. Habilitantka praktykuje badania postjakosciowe, wprowadza
atrakcyjne metody, w tym metode dyfrakcji jako narzedzie analizy relacyjnej i nieredukcyjne;j,
wykorzystywane w badaniu r6znicy, napigcia 1 wspotkonstytuowania si¢ zjawisk spotecznych.

O uznaniu naukowych kompetencji dr Anny Bilon-Piorko $wiadczy jej aktywno$¢ w
migdzynarodowych zespotach badawczych oraz formalne zaangazowanie w realizacj¢ zadanh w
uniwersytetach za granica.

Z pelym przekonaniem stwierdzam, ze osiggniecia naukowe oraz krajowa i
mie¢dzynarodowa aktywno§¢ badawcza i edukacyjna dr Anny Bilon-Pidérko z nawiazka
wypelniajg kryteria zawarte w art. 219 ust.1 pkt.1-3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.).

Kandydatka do stopnia naukowego doktora habilitowanego jest dojrzata badaczka i
organizatorkg $rodowiska naukowego. Cechuje ja wysoki poziom samo$wiadomosci
metodologicznej 1 krytyczna otwarto$¢ na nowe wyzwania akademickie. Wnoszg wigc o
kontynuowanie procedury habilitacyjnej o nadanie dr Annie Bilon-Piérko stopnia doktora
habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika zgodnie z
Regulaminem postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w Federacji

Naukowej WSB-DSW Merito.
Szczecin, 26.07.2026 1.
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